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ΘΕΜΑ: «ΠΡΟ΢ΛΗΧΗ ΠΡΟ΢ΨΠΙΚΟΤ Ι.Δ.Ο.Φ. ΓΙΑ ΣΗΝ ΚΑΛΤΧΗ 
ΑΠΡΟΒΛΕΠΣΨΝ ΚΑΙ ΕΠΕΙΓΟΤ΢ΨΝ ΑΝΑΓΚΨΝ ΒΑ΢ΕΙ ΣΟΤ ΑΡΘΡΟΤ 212 
ΣΟΤ Ν.3584/2007» 

 
Α Π Ο Υ Α ΢ Η  ΑΡΙΘ.  164/2017 

 

Ο ΔΗΜΑΡΦΟ΢ ΢ΟΥΑΔΨΝ 

Έχοντας υπ’ όψη: 

1. Σις διατάξεις του Ν.3852/2010 (Πρόγραμμα Καλλικράτης). 
2. Σην με αριθμ. Πρωτ. 82/20.01.2017 Απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας με 

την οποία κηρύχθηκε ο Δήμος ΢οφάδων σε κατάσταση εκτάκτου ανάγκης 

Πολιτικής Προστασίας. 

3. Σις διατάξεις του άρθρου 212 του Ν.3584/2007 σύμφωνα με τις οποίες 

επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και 
επειγουσών αναγκών, χωρίς έγκριση της επιτροπής ΠΤ΢ 33/2006 όπως ισχύει 

και χωρίς τήρηση της διαδικασίας του Ν.2190/1994 όπως ισχύει σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ.1α του Ν.4325/2015 (ΥΕΚ 47/Α΄). Η 

διάρκεια της απασχόλησης σύμφωνα με την παρ. 2 δεν μπορεί να υπερβαίνει 
τους οκτώ (8) μήνες από την επέλευση του γεγονότος ή την κήρυξη έκτακτης 

ανάγκης.   
4. Σο υπ'αριθ. πρωτ. 19374/24-6-2015 έγγραφο του Τπουργείου Εσωτερικών & 

Διοικητικής Ανασυγκρότησης περί ελέγχου αποφάσεων ΟΣΑ αναφορικά με την 
πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

5. Σον Ο.Ε.Τ. του Δήμου ΢οφάδων (ΥΕΚ 2397/τ.Β΄/27.10.2011) όπως 
τροποποιήθηκε με την απόφαση Γ.Γ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 

΢τερεάς Ελλάδας αριθμ. 23566/242517 (ΥΕΚ 55/16.01.2014 τ. Β΄) και 
ισχύει. 

6. Σην εξασφαλισμένη πίστωση στον προϋπολογισμό του οικ. έτους 2017 του 
Δήμου  ΢οφάδων. 

7. Σην υπ΄αριθμόν 27/2017 (ΑΔΑ:ΩΒ0ΤΩ1Μ-Λ49) απόφαση του Δημοτικού 
΢υμβουλίου Δήμου ΢οφάδων, η οποία κρίθηκε νόμιμη με την υπ΄αριθ. 

Πρωτ.:175/13335/08.02.2017 (ΑΔΑ:Ω713ΟΡ10-ΠΓΜ) αντίστοιχη απόφαση της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-΢τερεάς Ελλάδας.  

8. Σην υπ΄αριθμ. Πρωτ.: 2394/13.02.2017 (Α.Δ.Α. Ω4Β2Ω1Μ-Ν2Ν) Ανακοίνωση 
πρόσληψης,  οκτώ (8) ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων, με σύμβαση Ι.Δ.Ο.Φ.. 

9. Σις υποβληθείσες αιτήσεις και τα δικαιολογητικά των ενδιαφερομένων.  
                                           

http://www.dimosnet.gr/images/nodes/2/11342_fek_b_55-16.01.2014.pdf
http://www.dimosnet.gr/images/nodes/2/11342_fek_b_55-16.01.2014.pdf
http://www.dimosnet.gr/images/nodes/2/11342_fek_b_55-16.01.2014.pdf
ΑΔΑ: 6Λ74Ω1Μ-ΚΦΙ



Α Π Ο Υ Α ΢ Ι Ζ Ε Ι 
 

Σην πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Φρόνου για 
χρονικό διάστημα από 10.03.2017 έως 19.09.2017 των κάτωθι: 
 

Α/α Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο Ειδικότητα 

1.  Ζάγγος Θέμης Ηλίας ΤΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων 

2.  Ρινάκου Ιωάννα Κωνσταντίνος ΤΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων 

3.  ΢έϊντου Βάϊα Γεώργιος ΤΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων 

4.  Σσαγρής Άγγελος Εμμανουήλ ΤΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων 

5.  Μπαλαντίνας Αντώνιος Γεώργιος ΔΕ Φειριστών Φωματουργικών Mηχ/των 

(εκσκαφέας φορτωτής-JCB) 

6.  ΢παθάρας Άγγελος Κωνσταντίνος ΔΕ Φειριστών Φωματουργικών Mηχ/των 

(ισοπεδωτής γαιών -GRADER) 

 
 
 
 
 

Ο ΔΗΜΑΡΦΟ΢ 
 
 
 

ΑΘΑΝΑ΢ΙΟ΢ ΢ΚΑΡΛΟ΢ 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
Εσωτερική διανομή : 

 Αρχείο 

 Γραφείο Προσωπικού 

 Αρμόδιος Αντιδήμαρχος  

 

ΑΔΑ: 6Λ74Ω1Μ-ΚΦΙ


		2017-03-06T09:27:03+0200
	Athens




